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Die personliche Unternehmensberatung.
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Unternehmensberatung

Wir beraten seit mehr als 30 Jahren Unternehmen bei samtlichen Fragen
rund um die Unternehmensfihrung. Alle Kunden werden bei HSP Consulting
personlich von einer Partnerin oder einem Partner beraten. Jede Partnerin
und jeder Partner ist ein:e ausgewiesene:r Spezialist:in in einem oder meh-
reren Fachgebieten. Bei Bedarf kann sie oder er zusatzlich auf das profunde
Know-how seiner HSP-Partner:innen aus anderen Fachgebieten zugreifen.
Durch personliches Engagement, jahrelange Erfahrung und effiziente Arbeits-
weise bieten wir unseren Kunden kompetente Losungen und einen echten
Mehrwert.

KMU Beratung

Wir unterstitzen unsere Kunden — vorwiegend KMU — bei der Konzeption und operativen Umsetzung.
Wir kennen die Sorgen und Note der KMU und sprechen ihre Sprache.

Wir sind umsetzungsstark und machen Nagel mit Kopfen.

Interim Management

Wenn Fihrungspositionen kurzfristig unbesetzt sind oder Verdanderungsprozesse rasch umgesetzt
werden mussen, Ubernehmen wir Verantwortung auf Zeit. Mit unserem Interim Management stellen wir
die operative und strategische Flihrung sicher, treiben Projekte konsequent voran und schaffen Stabili-
tat in anspruchsvollen Unternehmenssituationen. Praxisnah, wirkungsorientiert und nahtlos integriert in

Ihre Organisation.

Profitieren Sie von unserer Erfahrung und unserem Know-how aus vielen erfolgreich abgewickelten
Projekten.

Es ist nicht genug zu wissen -
man muss auch anwenden.
Es ist nicht genug zu wollen -
man muss auch tun. ))

(Goethe)



Strategie

Erfolg ist kein Zufall

Die Welt verandert sich radikal und schnell. Treiber dieser Transformation ist die Digitali-
sierung. Unternehmen sind herausgefordert, die Chancen der Transformation zu nutzen
und ihr Geschéaftsmodell anzupassen. Wir unterstiitzen Sie mit unserem Know-how bei
der Strategieentwicklung und der erfolgreichen Gestaltung der Zukunft.

Marketing

Besser als die anderen

Leistungen und Produkte sind kopierbar und damit austauschbar geworden. Kunden
setzen voraus, dass ihre Ansprliche an Qualitat, Preis, Verflgbarkeit, Lieferzeit, Service
und vieles mehr erflillt werden. Das klare Profil eines Unternehmens schafft Vertrauen,
differenziert Sie von den Mitbewerbern und ist ein Wettbewerbsvorteil. Mit einer zielba-
sierten Beratung zeigen wir Ihnen auf, was es dazu braucht und entwickeln gemeinsam
die erfolgreiche Losung.

Digitale Transformation

Die Chancen nutzen
Digitalisierung durchdringt das ganze Unternehmen: Sie beeinflusst nicht nur Prozesse
und damit die Zusammenarbeit mit Kunden und Partnern, sondern auch die Unterneh-
menskultur. Durch die digitale Transformation entstehen vollig neue Produkte, Dienstleis-
tungen und Geschéaftsmodelle. Wir beraten und begleiten Sie kompetent auf dem Weg in
die digitale Zukunft.

Kinstliche Intelligenz

Zukunft bewusst gestalten

Kinstliche Intelligenz verandert, wie Unternehmen denken, entscheiden und gefiihrt wer-
den, und stellt Strategien, Prozesse und Geschaftsmodelle vor neue Anforderungen. Wir
schaffen Orientierung zwischen strategischem Nutzen, organisatorischer Machbarkeit
und regulatorischer Sicherheit, damit Sie Kl gezielt zur Starkung Ihrer Wettbewerbsfahig-
keit einsetzen.

Turnaround-Management

Krisen gemeinsam meistern

Manchmal geraten Unternehmen in Situationen, die schnelles Handeln und klare Ent-
scheidungen erfordern. Marktveranderungen, strukturelle Schwachen oder unerwartete
Herausforderungen konnen die Zukunft gefahrden. Wir begleiten Sie im Turnaround-Ma-
nagement, um Krisen zu bewaltigen, Stabilitat zurlickzugewinnen und lhr Unternehmen
wieder auf Erfolgskurs zu bringen — gemeinsam, zielgerichtet und nachhaltig.

Pensionskasse

Gut versorgt

Unternehmen konnen Leistungen, Pramien, Kosten und Performance ihrer Pensionskas-
se oft nur unzureichend beurteilen. Gemass eigenen Erfahrungen kann eine optimierte
Pensionskassen Losung zu 20-30% hoheren Altersleistungen fiihren. Mit unserem er-
folgserprobten Optimierungskonzept machen wir mehr aus Ihrem Pensionskassengeld.
FUr ein erstes unverbindliches Gesprach stehen wir hnen gerne zur Verfligung.

Weitere Dienstleistungen

Innovation/Industrie 4.0
Potenziale gezielt nutzen. Die Trans-
formation der Wirtschaft bietet
Chancen. Es gilt diese zu nutzen,
um wettbewerbfahig zu bleiben.

Wir beraten Sie kompetent bei
Innovationen und Anpassungen des
Geschaftsmodells.

VR mit Digitalkompetenz

Den digitalen Wandel gestalten. Die
Gestaltung der digitalen Transforma-
tion liegt in der Verantwortung des
Verwaltungsrats. HSPVerwaltungs-
rate verfligen Digitalkompetenz und
unterstiitzen Sie auf lhrem Weg in
die digitale Zukunft.

ERFA-Unternehmensgruppen

Eine HSP ERFA-Gruppe ermoglicht
innovativen Unternehmerinnen und
Unternehmern einer Branche tber
den Tellerrand zu blicken, Erfahrun-
gen auszutauschen und voneinander
zu lernen. Ziel ist es, gemeinsam
funktionierende Losungen zu finden,
Freundschaften zu pflegen und mehr
unternehmerischen Erfolg zu haben.
Profitieren Sie von unserer Erfahrung
als Betreuer von ERFA-Gruppen.
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