
 

 

 

Wir sind ein renommiertes Beratungsunternehmung für KMU. Für die Betreuung unserer rund 250 meist 

inhabergeführten Kunden suchen wir für den Bereich der beruflichen Vorsorge per sofort oder nach 

Vereinbarung. 

Fachspezialist/in Berufliche Vorsorge für KMU 
In dieser Funktion ergänzen Sie ein gut eingespieltes Team. Für diese anspruchsvolle Aufgabe werden Sie 

gründlich in den neuen Aufgabenbereich eingeführt. Ihre Ansprechpartner sind in erster Linie Schweizer KMU 

und Vorsorgekommissionen.  

Ihre Aufgaben 

 Sie beraten KMU und deren Inhaber bei der Optimierung von PK‐/Vorsorgelösungen und in 

anverwandten Bereichen (vorab UVG und KTG, Vermögensanlage). 

 Sie analysieren die Ausgangslage und erarbeiten Optimierungsvorschläge als Grundlage für die 

Entscheidungsfindung.  

 Wo nötig prüfen Sie rechtliche, steuerliche, sozialversicherungsrechtliche oder anlagespezifische 

Aspekte.  

 Sie unterstützen KMU bei der Implementierung und Umsetzung der erstellten Pläne.  

 

Ihr Profil 

 Studium (oder kaufmännische Bildung) mit Berufserfahrung im Bereich BVG und 

Sozialversicherungen, Versicherungen, Treuhand oder Bankbranche 

 Sie haben mindestens sechs Jahre Beratungserfahrung im Bereich der beruflichen Vorsorge und sind 

gewillt Ihr Fachwissen weiter zu vertiefen. 

 Sie haben ausgeprägte analytische Fähigkeiten, eine ausgezeichnete schriftliche Ausdrucksweise und 

Freude daran, Berichte oder Präsentationen zu erstellen. 

 Sie verfügen über sehr gute Deutschkenntnisse und können diese in einem professionellen 

Arbeitsumfeld anwenden. 

 Sie sind ein Teamplayer und bereit ein eigenes Kunden‐Netzwerk aufzubauen und zu pflegen. 

 Sie legen Wert auf Details und Qualität, sind einsatzfreudig und flexibel. 

 Sie bringen sich aktiv mit neuen Ideen in unser Beratungsteam ein und können auch in 

herausfordernden Situationen und unter Druck erfolgreich agieren. 

 Sie mögen Herausforderungen und sind bereit auch ausserhalb Ihrer Kernkompetenzen 

Fragestellungen anzugehen. 

 

Wir bieten 

 Interessante, verantwortungsvolle, abwechslungsreiche Arbeit in einem aufgestellten Team 

 Selbständige Abwicklung von Projekten mit Freiraum in der Aufgabengestaltung 

 Bei Eignung Möglichkeit später Partner zu werden. 

 Attraktive Arbeitsbedingungen mit Entwicklungspotenzial. 

 Zentralen Arbeitsort mit guter Anbindung an den ÖV. 

 

Interessiert? Dann senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung per E‐Mail an jaap.vandam@hsp‐con.ch.  

Diskretion und eine rasche Reaktionszeit sind garantiert. 


